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Чи варто ІТ-бізнесу боятися перевірок Держпраці?



Передмова
Посада

Мінімальний рівень Средній рівень Підвищений рівень

від до від до від до

програміст

JavaScript 75 000 130 000 130 000 174 000 174 000 250 000

HTML-верстальщик 35 000 55 000 55 000 75 000 75 000 100 000

web-дизайнер 45 000 74 000 74 000 114 000 114 000 170 000

програміст PHP 55 000 110 000 110 000 145 000 145 000 250 000

програміст Ruby 55 000 122 000 122 000 170 000 170 000 230 000

програміст Python 65 000 125 000 125 000 170 000 170 000 242 000

програміст Java 65 000 148 000 148 000 200 000 200 000 300 000

програміст C# (.NET) 70 000 128 000 128 000 173 000 173 000 220 000



Чому цивільно-правові відносини?

◦ ст. 21 КЗпП України – надання послуг та виконання робіт

може оформлюватися не лише трудовим договором, а 

й угодою цивільно-правового характеру. 

◦ Відсутність соціальних пільг

◦ Терміновість відносин

◦ «Проектність», об’єм робіт (послуг)

◦Система оплати



АГЕНТСЬКИЙ ДОГОВІР

◦Ст.243 ГК України

◦Невеликий розмір комісійних

◦Терміновість договору може бути достатньо

великою 

◦Договір може діяти довгий період на постійній

основі

◦Податки



ДОГОВІР З ФОП

◦Податки

◦2 та 3 групи

◦Права інтелектуальної власності

◦Акт-Інвойс

◦Валюта (валютний контроль)



ДОГОВІР ОРЕНДИ РОБОЧОГО 
МІСЦЯ (КОВОРКІНГУ)

◦Робоче місце не менше 6 кв.м.

◦З ким заключати договір

◦Комп’ютерна техніка

◦Оплата 

◦Плюшки та інші послуги



ТЕНДЕНЦІЇ ІТ-ринку
(за останні 3 роки)



РИЗИКИ

◦ ІТ-суспільство намагається грати вбілу

◦ Всі бояться Інспекцію з охорони праці

◦ Інститут єдиного податку скоро знищать

◦ Угоди ЦПХ є майже тотожними з трудовими договорами

◦Що таке коворкінг та як його оформити так, щоб було

зрозуміло що це? 



Штрафи



Шо ж робиться…?





https://www.facebook.com/petrenkotetiana16
attorneypetrenko@gmail.com
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